Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

1. Nazwa organizacji FUNDACJA JESTESMY WAZNI

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat WALBRZYCH

kontaktowe

Gmina WALBRZYCH Ulica UL. WOICIECHA Nr domu 13A Nr lokalu 2
BOGUSLAWSKIEGO

Miejscowos¢ WALBRZYCH Kod pocztowy 58-301 Poczta WALBRZYCH Nr telefonu 781268470

Nr faksu E-mail karasiewicz78@gmail.com Strona www www.jestesmywazni.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2022-07-14

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2025-10-23
publicznego
5. Numer REGON 52258452800000 6. Numer KRS 0000982048
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Dominika Hotéwka Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Katarzyna Arasiewicz Cztonek Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Matgorzata Mikotajewska |Cztonek Rady Fundacji TAK
{Nal‘?iy i isac imiona, n?ZWiSka oraz ':nf ormacje o f u"kc!'i Monika Gardian-Chojnacka |Cztonek Rady Fundacji TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru)
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

a) pomoc spoteczna, w tym w szczegdlnosci pomocy rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji zyciowej

oraz wyrownywania szans tych rodzin i osob;

b) pomoc rodzinom i opiekunom oséb z orzeczeniem o
niepetnosprawnosci;

c) dziatania na rzecz uswiadamiania rodzicow i opiekundow osdb
niepetnosprawnych o ich prawach

i przywilejach;

d) dziatania na rzecz uswiadamiania spotecznego o prawach rodzicow i
opiekunéw oséb niepetnosprawnych;

e) dziatania majgce doprowadzi¢ do powstania i uchwalenia Karty Praw
Opiekundw Oséb Niepetnosprawnych;

f) nauka, edukacja, oswiata i wychowanie;

g) wspieranie rodzin i systemu pieczy zastepczej;

h) dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowe;j i spotecznej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

i) dziatalno$¢ w zakresie rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb z
niepetnosprawnoscig;

j) dziatalnos$¢ charytatywna i dobroczynnos¢;

k) dziatalno$¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego;

1) dziatalnosci na rzecz integracji cudzoziemcéw;

m) ochrona i promocja zdrowia;

n) dziatalno$¢ na rzecz oséb z niepetnosprawnoscia, w tym rehabilitacja
zawodowa i spoteczna inwalidéw;

0) promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa o0sdéb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

p) dziatalnos¢ na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;

g) dziatalnos¢ na rzecz oséb starszych i w wieku emerytalnym;

r) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;
s) dziatalnos¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i
mtodziezy;

t) kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

u) kultura fizyczna i sport;

v) turystyka i krajoznawstwo;

w) upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatania wspomagajace rozwéj demokraciji;

x) dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami;

y) wspieranie wolontariatu w tym dziatalno$¢ na rzecz organizacji
pozarzagdowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust 3 ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

w zakresie okreslonym w pkt 1-32a ustawy;

z) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

z1) prowadzenie poradnictwa prawnego i obywatelskiego oraz mediacji
dla

podopiecznych Fundacji.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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a) dziatalnos$¢ oswiatowa i edukacyjng;

b) organizacje warsztatdw, szkolen, eventéw, festynéw, konferenciji,
seminariow, wystaw;

c) dziatalno$¢ wydawnicza;

d) dziatalnos¢ promocyjng i informacyjng;

e) organizowanie kampanii spotecznych i akcji medialnych;

f) dziatalno$¢ sportowg i kulturalng;

g) dziatania na rzecz zwiekszenia aktywnosci gospodarczej i spotecznej;
h) udzielanie wsparcia finansowego i pomocy spotecznej;

i) dziatanie na rzecz integracji europejskiej i wspotpracy z europejskimi
instytucjami, partnerami samorzgdowymi oraz organizacjami
pozarzagdowymi, poprzez realizacje programoéw;

j) konsultacje, udzielanie informacji i doradztwo;

k) promocja i organizacja wolontariatu;

1) udziat i organizacje wszelkiego rodzaju imprez;

m) promowanie i propagowanie idei Fundacji z wykorzystaniem Internetu;
n) prowadzenie sklepu internetowego;

0) dziatalnos¢ leczniczg i rehabilitacyjng;

p) wspieranie dziatan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;
g) organizacje wyjazddw, wycieczek, pétkolonii i kolonii;

r) wspotprace z innymi podmiotami, w tym w szczegdlnosci z administracja
publiczng, podmiotami ekonomii spotecznej, przedsiebiorcami i osobami
fizycznymi;

s) inne dziatania stuzace realizacji celow statutowych Fundacji.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Wyjazdy wytchnieniowo-terapeutyczne ,Odbuduj Siebie” (luty, lipiec, wrzesien, pazdziernik 2025)

W 2025 roku fundacja zorganizowata pie¢ wyjazdow wytchnieniowo-terapeutycznych dla rodzicéw dzieci oraz oséb dorostych z
niepetnosprawnosciami. Kazdy z wyjazdéw skupiat sie na odbudowie zasobdw psychicznych i fizycznych uczestnikéw, nauce
narzedzi do

radzenia sobie ze stresem oraz poprawie jakosci zycia catych rodzin. W kazdym turnusie uczestniczyto od 12 do 14 oséb.
Program

obejmowat zajecia wspierajgce zdrowie psychiczne, warsztaty relaksacyjne i edukacyjne.

Uczestnicy wskazywali na znaczgce obnizenie poziomu stresu, wieksze poczucie sprawczosci oraz wzmochienie kompetencji w
codziennych wyzwaniach rodzicielskich. Wyjazdy przyczynity sie do integracji Srodowiska opiekundw i wymiany doswiadczen, co
przetozyto sie na trwate wsparcie spoteczne dla rodzin.

Dziatania te realizowaty cele statutowe: pomoc rodzinom i opiekunom osdéb z niepetnosprawnosciami (pkt b), dziatania na rzecz
uswiadamiania rodzicow o ich prawach oraz dostepnych formach wsparcia (pkt c), promocje zdrowia (pkt m) oraz
wyréwnywanie szans

rodzin w trudnej sytuacji zyciowej (pkt a).

Cykl webinaréw edukacyjnych ,0dWAZNI Rodzice rodzicom” (styczeri—czerwiec 2025)

W 2025 roku fundacja prowadzita cykl webinaréw edukacyjnych ,,Odwazni Rodzice”, skierowanych do rodzicéw i opiekundw
dzieciz

niepetnosprawnosciami. Tematyka spotkan obejmowata przede wszystkim oméwienie zmian ustawowych umozliwiajgcych
rodzicom

powrdt na rynek pracy przy zachowaniu $wiadczenia pielegnacyjnego. W trakcie webinaréw szczegétowo wyjasniano nowe
przepisy,

doradzano w wyborze najkorzystniejszych rozwigzan, a takze aktywizowano zawodowo— uczac m.in. podstaw pracy zdalnej
(social

media, copywriting, wirtualna asysta). Uczestnicy mogli rowniez skorzystac ze spotkan z prawniczkg, coachka oraz specjalistami
aktywizacji zawodowej i rozwoju kompetencji interpersonalnych.

Webinary cieszyty sie duzym zainteresowaniem i byly realizowane przez pierwsze pétrocze — w formie cyklicznych spotkan
online, ktére

wspieraty rodzicow zaréwno merytorycznie, jak i motywacyjnie.

Dziatania te realizowaty cele statutowe: aktywizacja zawodowa rodzicow i opiekunéw OzN (pkt o), dziatania na rzecz
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wyréwnywania

szans (pkt a), promocja edukacji i rozwoju zawodowego (pkt f), pomoc rodzinom i opiekunom osdb z niepetnosprawnosciami
(pkt b)

oraz dziatania informacyjne i wspierajgce (pkt c, y).

Nowe FIO projekt obejmowat:

Spotkania grup wsparcia dla rodzicow - NoweFIO

Meska grupa wsparcia dla ojcéw OzN (2025) — finansowane z NoweFIO

.Luzne rozmowy - noweFIO

Cykl spotkan z mecenaska Kasig (2025) — finansowane w ramach NoweFIO

Zakres rzeczowy i skala realizacji dziatan przekroczyty pierwotne zatozenia projektu. Zrealizowano: 160 godzin terapii grupowe;j
dla

matek/opiekunek OzN (plan: 122), 74 godziny terapii grupowej dla ojcéw/opiekunéw OzN (plan: 62), 50 godzin konsultacji
prawnych

dla rodzicéw OzN (plan: 45), 180 godzin moderowanych grup wsparcia online dla matek/opiekunek OzN (plan: 80), 60 godzin
moderowanych grup wsparcia online dla ojcdw/opiekunédw OzN (plan:40). tacznie dziataniami objeto 700 indywidualnych
beneficjentow. Zwiekszona liczba godzin wsparcia miescita sie w zakresie dziatan przewidzianych umowg i wynikata z duzego
zainteresowania beneficjentéw oraz identyfikowanych w trakcie realizacji potrzeb, bez zmiany charakteru ani celéw zadania. W
realizacje dziatania zaangazowany byt wkfad osobowy, obejmujacy prace zespotu realizacyjnego Fundacji, w tym terapeutéw,
moderatorédw grup wsparcia, prawnika prowadzgcego konsultacje prawne, koordynatora projektu oraz personelu
organizacyjnego i

technicznego. Wktad rzeczowy obejmowat wykorzystanie infrastruktury technicznej niezbednej do realizacji dziatan online, w
szczegolnosci platformy Google Meet, narzedzi komunikacyjnych, sprzetu komputerowego oraz materiatéw informacyjnych i
edukacyjnych udostepnianych beneficjentom w formie cyfrowej. Dziatanie byto realizowane wytgcznie przez wnioskodawce—
Fundacje.

W trakcie realizacji nie zaangazowano podmiotow niebedacych strong umowy. Beneficjenci uczestniczyli w dziataniach w roli
odbiorcéw wsparcia oraz poprzez zgtaszanie opinii i potrzeb, ktére byty wykorzystywane do biezgcego dostosowywania
harmonogramu

i form realizacji dziatan. Realizacja dziatania przyczynita sie do osiggniecia celu zadania poprzez zapewnienie systematycznego
wsparcia,

wzmochienie dobrostanu psychicznego beneficjentow, zwiekszenie ich Swiadomosci prawnej oraz budowanie trwatej
spotecznosci

wsparcia rodzicéw i opiekunéw OzN.

Magazyn online ,Jestesmy Wazni”

W 2025 roku fundacja kontynuowata wydawanie magazynu ,Jestesmy Wazni” — nowatorskiego e-booka online skierowanego do
rodzicéw i opiekundw dzieci z niepetnosprawnosciami. Magazyn, dostepny w formie odptatnej publikacji cyfrowej, byt
wydawany w

formie kwartalnej. Czasopismo koncentruje sie na edukacji prawnej, prezentuje inspirujgce historie rodzin, udostepnia narzedzia
rozwojowe i terapeutyczne oraz praktyczne porady dotyczace korzystania z pomocy fundacji. Magazyn tworzony jest przezi dla
rodzicéw OzN — nie skupia sie na jednostkach chorobowych, lecz na realnych potrzebach i codziennych wyzwaniach rodzin.
Dziatanie to realizowato cele statutowe: edukacja, oswiata i wychowanie (pkt f), pomoc rodzinom i opiekunom OzN (pkt b),
wyroéwnywanie szans (pkt a), dziatania informacyjne i wspierajace (pkt c, y).

Obecnos¢ medialna i wystapienia publiczne (2025)

W 2025 roku przedstawiciele fundacji aktywnie uczestniczyli w licznych wydarzeniach medialnych i branzowych — zaréwno na
poziomie

ogolnopolskim, jak i lokalnym. Prezeska fundacji, Dominika Hotéwka wystapita z prelekcjami podczas Il konferencji
terapeutycznej w

Wierzchostawicach, Konferencji ,,Mtode Umysty, Wielkie emocje"; w Turku, podczas Konferencji Fundacji Latawiec "Autyzm w
réznych

aspektach zycia", a takze wzieta udziat w panelu dyskusyjnym podczas V Ogdélnopolskiego Forum Rad Kobiet. Cztonkinie zespotu
udzielaty wywiadéw w lokalnych radiach, telewizjach, podcastach oraz magazynach, rdwniez komercyjnych. W trakcie tych
wystapien

promowano dziatania fundacji, informowano o mozliwosciach uzyskania wsparcia oraz prezentowano stanowisko organizacji w
konsultacjach dotyczacych projektéw ustaw i polityki spotecznej. Dzieki tej aktywnosci fundacja docierata do nowych odbiorcow
i
umacniata swojg pozycje ekspercka w debacie publiczne;j.

Dziatania te realizowaty cele statutowe: dziatalnos¢ informacyjna i edukacyjna (pkt f), dziatania na rzecz
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uswiadamiania rodzicéw i opiekunéw OzN o ich prawach (pkt c, d), wspieranie rozwoju spotecznosci
lokalnych (pkt r) oraz udziat w konsultacjach spotecznych (pkt w, y).

Wydawnictwa edukacyjne i poradnikowe

W 2025 roku Fundacja opracowata i wydata serie publikacji elektronicznych (e-bookdw), ktérych celem byto dostarczanie
rodzicom,

opiekunom oraz osobom zainteresowanym rzetelnej wiedzy, praktycznych narzedzi i wsparcia w zakresie wychowywania dzieci z
niepetnosprawnosciami oraz funkcjonowania rodzin zmagajgcych sie z wyzwaniami opiekuriczymi. W ramach dziatalnosci
wydawniczej

opublikowano nastepujace e-booki:

,Dwoje w moim sercu”,

,O odwotaniach”,

,Niewypalone matki”,

»,Mama z pudetka”,

,Matka Polska Bezwytchnieniowa”,

,Rodzic w sieci”.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [1 gmina O J
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) [l powiat 2] caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéow dziatan organizacji Osoby fizyczne 700
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 7

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb

fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz rodziny,
macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechnianie i ochrony praw
dziecka

W 2025 roku Fundacja JesteSmy Wazni w
ramach projektu realizowanego ze srodkéw
NOWE FIO przeprowadzita cykl bezptatnych
grupowych spotkan terapeutycznych online
skierowanych do rodzicéw dzieci oraz oséb
dorostych z niepetnosprawnosciami. Spotkania
odbywaty sie regularnie w formule zdalnej i byty
prowadzone przez doswiadczonych specjalistow
z zakresu psychologii i terapii. Gtdwnym celem
dziatan byto wsparcie rodzicéw w budowaniu i
wzmacnianiu kompetencji rodzicielskich,
skutecznym radzeniu sobie z kryzysami
emocjonalnymi i wyzwaniami zyciowymi
wynikajgcymi z opieki nad osobg z
niepetnosprawnoscia, a takze w tworzeniu
przestrzeni do dzielenia sie doswiadczeniami w
bezpiecznym, grupowym srodowisku. Dziatania
te bezposrednio realizowaty cele w sferze
dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa,
rodzicielstwa poprzez profesjonalng,
nieodptatng pomoc terapeutyczng adresowang
do rodzin znajdujacych sie w trudnej sytuacji
zyciowej spowodowanej niepetnosprawnoscia
cztonka rodziny.

86.90.E

0,00 zt

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0s6b

W 2025 roku Fundacja JesteSmy Wazni
przygotowata i wydata kilka bezptatnych
publikacji elektronicznych w formie e-bookéw
oraz zeszytow ¢wiczen i materiatéw
pomocowych dedykowanych rodzicom, dzieciom
i osobom dorostym z niepetnosprawnosciami.
Publikacje te zawierajg praktyczne narzedzia
wspierajgce codzienne funkcjonowanie rodzin,
¢wiczenia rozwijajgce kompetencje
emocjonalne, spoteczne i wychowawcze, a takze
rzetelne informacje na temat radzenia sobie z
wyzwaniami zwigzanymi z niepetnosprawnoscia,
wspierania rozwoju dziecka oraz dbania o
dobrostan psychiczny opiekundw. Wszystkie
materiaty zostaty udostepnione nieodptatnie za
posrednictwem strony internetowej fundacji
oraz innych kanatéw dystrybucji cyfrowej, co
umozliwito ich szerokie i fatwe wykorzystanie
przez osoby w trudnej sytuacji zyciowej, w tym
rodziny z niepetnosprawnosciami, ktére czesto
maja ograniczony dostep do specjalistycznych
zasobdw edukacyjnych i terapeutycznych.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

58.19.Z

* Tak
" Nie

0,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudne;j
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin
i 0s6b

W 2025 roku Fundacja Jestesmy Wazni
zorganizowata ptatne turnusy
wytchnieniowo-terapeutyczne z
zakwaterowaniem dla rodzicow i
opiekundéw o0s6b z niepetnosprawnosciami.
Wyjazdy odbywaty sie w formie
kilkudniowych pobytéw z
zakwaterowaniem i wyzywieniem, podczas
ktorych uczestnicy korzystali z wsparcia
psychologicznego, terapii grupowej,
warsztatow relaksacyjnych i konsultacji
indywidualnych. Celem byto zapewnienie
realnego wytchnienia od obowigzkow
opiekunczych, redukcja wypalenia
rodzicielskiego oraz wzmocnienie zasobéw
psychicznych rodzicow. Dziatania wpisujg
sie w sfere pomocy spoteczne;j i
wyréwnywania szans rodzin w trudnej
sytuacji zyciowej, oferujac specjalistyczne
wsparcie osobom sprawujgcym opieke nad
osobami z niepetnosprawnosciami. Pfatna
forma pozwala na pokrycie kosztéw
organizacji, pozostajac w petni zgodna z
celami pozytku publicznego poprzez
profesjonalng pomoc dla grupy
wymagajacej szczegblnego wsparcia.

87.90.Z

0,00 zt

dziatalnos¢ na rzecz osob
niepetnosprawnych

W 2025 roku Fundacja Jestesmy Wazni
prowadzita ptatng dziatalno$¢ wydawniczg
polegajacy na przygotowaniu, redakcji i
dystrybucji magazynu oraz serii ebookdéw
edukacyjno-wspierajgcych skierowanych do
rodzicéw, opiekundéw oraz osob z
niepetnosprawnosciami. Publikacje
zawieraty artykuty eksperckie z zakresu
psychologii i pedagogiki specjalnej,
wywiady z rodzicami i specjalistami,
praktyczne poradniki oraz ¢wiczenia
wspomagajgce rozwdéj kompetencji
wychowawczych i emocjonalnych.
Materiaty byty udostepniane zaréwno w
wersji elektronicznej, jak i drukowane;j.
Dziatalnos$¢ wydawnicza realizuje cele w
sferze dziatalnosci na rzecz oséb
niepetnosprawnych poprzez dostarczanie
rzetelnych, przystepnych informacji i
narzedzi wspierajacych codzienne
funkcjonowanie rodzin. Ptatna forma
dystrybucji pozwala na czesciowe pokrycie
kosztow przygotowania publikacji i
finansowanie dalszej dziatalnosci pozytku
publicznego fundaciji.

58.14.7

0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-14




W 2025 roku przedstawiciele i eksperci
Fundacji JesteSmy Wazni uczestniczyli jako
ptatni prelegenci w konferencjach oraz
webinarach organizowanych przez inne
podmioty. Zaproszeni przez organizatorow,
prowadzili prelekcje, warsztaty i panele
dyskusyjne poswiecone wsparciu rodzicow i
opiekundéw oséb z niepetnosprawnosciami,
wzmachnianiu kompetencji rodzicielskich,
radzeniu sobie z wyzwaniami
emocjonalnymi oraz aspektom prawnym
zZwigzanym z niepetnosprawnoscia. Udziat w
tych wydarzeniach umozliwit dzielenie sie
praktyczng wiedzg i doswiadczeniem
zdobytym w ramach dziatalnosci fundacji z |85.59.B
szerszym gronem rodzicow, specjalistow i
profesjonalistow. Dziatania te realizujg cele
w sferze dziatalnosci na rzecz rodziny,
macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka
poprzez upowszechnianie wiedzy i dobrych
praktyk wspierajgcych rodziny
wychowujgce dzieci z
niepetnosprawnosciami. Ptatna forma
udziatu (wynagrodzenie za wystgpienia)
stanowi element odptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego fundacji i pozostaje w
petni zgodna z jej misjg edukacyjng oraz
wspierajaca.

dziatalnos¢ na rzecz rodziny,
macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechnianie i ochrony praw
dziecka

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza

" Tak
& Nie

na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 808 397,35 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 789 779,79 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 18 617,56 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
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2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 0,00 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 99 995,00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepisow o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 99 995,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 533 409,22 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 526 494,76 zt
c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 6914,46 zt
tym:
e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0002t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 174 993,13 zt
3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od osoéb fizycznych na pierwszy 0.00 2t
dzien roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 000 2t
okresie sprawozdawczym ogdtem !
3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 781 518,53 zt

0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-14



publicznego w okresie sprawozdawczym

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 504 271,28 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 192 379,63 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 240,23 zt
e) koszty administracyjne 84 627,39 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

285 508,51 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

-173 762,07 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sadowych

O O0O0O00000

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardw i ustug

z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

& Tak
' Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

O O000 0

<

wilasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

5 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
= Mie

0 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 2 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 2 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 3 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 3 0s6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 12 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 12 osob
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 38 635,34 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 38 635,34 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 38 635,34 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 21 100,31 z
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 17 535,03 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoScig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 586,12 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
365,31 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

2 975,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1 150,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
. o : o # Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe © Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Jestesmy Wazni, Jestesmy Kompleksowe wsparcie Narodowy Instytut Wolnosci — 99 995,00 zt
Widzialni: Kompleksowe rodzicédw i opiekunéw osébz  |Centrum Rozwoju Spoteczerstwa
Wsparcie dla Rodzicéw i niepetnosprawnosciami (OzN) |Obywatelskiego (NIW-CRSO)
Opiekunoéw OzN poprzez grupy wsparcia,
webinary, poradnictwo prawne
i dziatania integracyjne
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

* Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

W listopadzie 2025 roku Fundacja uzyskata status organizacji pozytku publicznego. W zwigzku z tym w okresie
sprawozdawczym nie odnotowano jeszcze znaczgcych wptywow z tytutu 1,5% podatku dochodowego od os6b
fizycznych. Pierwsze srodki z tego zrédia sg planowane na 2026 rok.

Dominika Hotéwka

Katarzyna Arasiewicz 2026-07-14
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